
ГБУЗ СК (КИСЛОВОЛСКАЯ ГОРОДСКАЯ СПЕЦИАЛИЗИРОВАННАЯ
ИНФЕКЦИОННМ БОЛЬНИЦА>

прикАз
Nь 01-061215

07 октября2022 года г. Кисловодск

О реализации мероприятий по осуществлению выплат за сентябрь 2022.9дз
медицинским и иным раоотникам меди_цинских организации
государственной системы здравоохранения Ставропольскбго краяJ
оказывающим медицинскую помощь (участвующим в оказании медицинской
помощи, обеспечивающим оказание медицинской помощи) по диагностике и
лечению новой коронавирусной инфекции, контактирующим с пациентами с
установленным диагнозом новои коронавируснои инФекции

В соответствии с постановлением Правительства Ставропольского края
от 22,09.2022 года NЪ 541-п кОб установлении выплат за сентябрь - ноябрь
2022 года медицинским и иным работникам медицинских организаций
государственной системы здравоохранения Ставропольского края,
оказывающим медицинскую помощь (участвующим в оказании медицинской
lrомощи, обеспечивающим оказание медицинской помощи) по диагностике и
лечению новой коронавирусной инфекции, контактирующим с пациентами с
чстановленным диагнозом новои коронавирусной инфекции>>,
постановлением Правительства Ставропольского края от 03 .|0.2022 года ЛГs

579-л (О внесении изменений в постановление Правительства
Ставропольского края от 22.09.2022 года J\Ъ 541-п <Об установлении выплат
за сентябрь - ноябрь 2022 года медицинским и иным работникам
медицинских организаций государственной системы здравоохранения
Ставропольского края, оказывающим медицинскую помощь (участвуюш{им в
оказании медицинской помощи, обеспечивающим оказание медицинской
помощи) по диагностике и лечению новой коронавирусной инфекции,
контактирующим с пациентами с установленным диагнозом новой
коронавирусной инфекции>, соглашением, заключенным ме}кду
министерством здравоохранения Ставропольского края и государственным
бюджетным учреждением здравоохранения Ставропольского края
<<Кисловодская городская специализированная инфекционная больница>>
(далее - медицинская организация) о предоставлении субсидий из бюджета
Ставропольского края на цели, не связанные с оказанием в соответствии с
государственным зададием государственных услуг (выполнением работ) от
/ i, u((й"ll,ntn ЁОДt tr;ач jYs {}6' , в целях упорядочения учета и
использо вания финансовых средств, полученных меди цинской организацией,
для осуществления выплат медицинским и иным работникам медицинских
организаций государственной системы здравоохранения Ставропольского
края, оказывающим медицинскую помош{ь (участвующим в оказании
медицинской помощи, обеспечивающим оказание медицинской помощи) по
диагностике и лечению новой коронавирусной инфекции, контактирующим с
пациентами с установленным диагнозом коронавирусной инфекции,
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ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Утвердить Порядок осуществления выплат за сентябрь 2022 года
медицинским и иным работникам медицинских организаций
государственной системы здравоохранения Ставропольского края,
оказывающим медицинскую помощь (участвующим в оказании медицинской
помоцIи, обеспечивающим оказание медицинской помошди) по диагностике и
лечению новой коронавирусной инфекции, контактирующим с пациентами с

установленным диагнозом новой коронавирусной инфекции, (далее
Порядок) согласно приложению к настоящему приказу.

2. Заместителю главного врача по экономическим вопросам
Тумаковой В.А. представить Порядок на согласование в министерство
здравоохранения Ставропольского края.

З. Приказ вступает в силу с даты подписания ираспространяется на
правоотношения, возникшие с 01 сентябр я 2022 года.

4. Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за собой.

Главный врач о.Р. оболенская

согласовано:
Предселатель

пц9 флс аIOз$ff о : кQMитета
ГБУЗ СК, <Кислов,одская городская
спеЦиадизированЁая инфекционная

NI.A,. Манукова
боfьница>



Первый за
министра
польско

Приложение к приказу ГБУЗ СК
<<Кисловодская городская специа-
лизированная инфекционная боль-
ница))

07 октября2022 годаJlгч 01-06/215

Утверждаю
Главный врач
ГБУЗ СК <<Кисловодская
ская специализированная
ционная больница>

город-
инфек-

о.Р. оболенская
07 октября2022 года

Порядок
осуществления выплат за сентябрь 2022 года медицинским и иным работни-
кам медицинских организаций государственной системы зrцравоохранения
Ставропольского края,_оказывающим медицинскую помощь (участвуrощим эоказании медицинской помощи, обеспечиваюIr{им оказание медицинской
помоrци) по диагностике и лечению новой коронавирусной 1нфекции, кон-
тактирующим с пациентами с установленным диагнозом новои коронавирус-
ной инфекции (лалее - Порялок)

1. Средства субсидии из бюджета Ставропольского края на цели, не
связанные с оказанием в соответствии с государственным заданием государ-
ственных услуг (выполнением работ), направленные государственному бюд-
жетному учреждению здравоохранения Ставропольского края <<Кисловодская
городская специализированная инфекционная больница> (далее * медицин-
ская организация) для осуп{ествления выплат медицинским и иньiм работни-
кам медицинских организаций государственной системьi здравоохранения
Ставрополъского края, оказываюшим медицинскую помощь (участвуюшим в

оказании медицинской помощи, обеспечивающим оказание медицинской
помощи) по диагностике и лечению новой коронавирусной инфекции, кон-
тактируюп]им с пациентами с установленным диагнозом новой коронавирус-
ной инфекции, за счет средств резервного фонда Правительства Ставрополь-
ского края и средств бюджета Ставропольского края (далее - выплаты), ис-
гIользуются на цели, установленные постановлением Правительства Ставро-
польского края от 22.09.2022 года М 541-п <Об установлении выплат за сен-
тябрь - ноябрь 2022 года медицинским и иным работникам медицинских ор-
ганизаций государственной системы здравоохранения Ставропольского края,
оказывающим медицинскую помощь (участвуюtцим в оказании медицинской
помощи, обеспечивающим оказание медицинской помощи) по диагностике и
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лечению новоЙ коронавирусноЙ инфекции, контактирующим с пациентами с

установленным диагнозом новой коронавирусной инфекции)), постановлени-
ем Правительства Ставропольского края от 03.10.2022 года JYg 579-п <<О вне-
сении изменений в постановление Правительства Ставропольского края от
22.09.2022 года J\Ъ 541-п <Об установлении выплат за сентябрь - ноябрь 2022
года медицинским и иным работникам медицинских организаций госулар-
ственной системы здравоохранения Ставропольского края, оказывающим
медицинскую помощь (участвуюш1им в оказании медицинской помоlци,
обеспечивающим оказание медицинской помоши) по диагностике и лечению
новой коронавирусной инфекции, контактирующим с пациентами с установ-
ленным диагнозом новой коронавирусной инфекции)), соглашением, заклю-
ченным между министерством здравоохранения Ставропольского края и ме-
дицинской организацией о предоставлении субсидий из бюдх<ета Ставро-
польского края на цели, не связанные с оказанием в соответствии с государ-
ственным задание]и государственных услуг (выполнением работ) от
l l,z*t;иrrr а 1п /! wl"; ЛЪ 4 YL

2. Выплаты осуществляется медицинским работникам стационарньш
подразделений медицинской организации за выполнение функций, опреде-
ленных приказом министерства здравоохранения Ставропольского края от
27,0З.2020г. J\Ъ 01-051257 <О принятии мер во исполнение приказа I\a[ини-

стерства здравоохранения Российской Федерации от 19.0З,2020 г. ]\Ъ 198н
<О временном порядке организации работы медицинских организаций в це-
лях реализации мер по профилактике и снижению рисков распространения
новой коронавирусной инфекции COVID-19>)), приказом министерства здра-
воохранения Ставропольского края от 01 .04,2020 ]\Ъ 01-05l2]9 <О некоторых
мерах по ре€lтизации постановлений Главного государственного санитарного
врача Российской Федерации от 1В.OЗ.2020 ЛЬ 7 <Об обеспечении режима
изоляции в целях предотвращения распространения COVID-l9) и от
30.0З .2020 J\Ъ 9 (О дополнительных мерах по недопущению COVID-I9)).

З. Выплаты осуществляются в следующих размерах:
а) врачам и медицинским работникам с высшим (немедицинским)

образованием, оказывающим специализированную помоrць по диагностике и

лечению новой коронавирусной инфекции в стационарных условиях
7 500,00 рублей;

б) среднему медицинскому персоналу, участвуюп]ему в оказании спе-

циализированной медицинской помощи по диагностике и лечению новой
коронавирусной инфекции в стационарных условиях - 4 000,00 рублей;

в) младшему медицинскому персоналу, обеспечиваюшему условия для
оказания специализированной медицинской помощи по диагностике и лече-
нию новой коронавирусной инфекции в стационарных условиях - 1 500,00

рублей.
4, В соответствии с параметрами, приведенными в пункте 2 насто-

ящего порядка, выплаты осуществляются в размерах, приведенных в следу-
ющей таблице.



Категорl.tя персонала

-Вр"r" йъд"ц*rc*u. йо;;";r- rо,i*й (rйййцп".пr*)
образованием] оказывающие специализированную помощь по
диагностике и лечению новой коронавирусной инфекциLl в с,rа-
ционарных условиях

Средний медицинский персонал, участвующий в оказании спе-
циализированной медицинской помощи по диагностике и леtlе-
нию новой коронавирусной инфекuии в стационарных условиях

условия оказания
медиtlиllской по-

Стационарная ме-
дицинская помощь

Стационарная ме-
дицинская помощь

Размеры
вы плат,

ру_бд9х
7 500.00

Младший медицинский персонал, обеспечивающий условия для
оказания специализированной медицинской ломощи по диагно-
стике и лечению новой коронавирусной инфекшии в стационар-
ных условиях

Стационарная ме-
дицинская помошь

5. Выплаты устанавливаются работникам в размерах указанных в
настоящем пункте, независимо от даты оказания медицинской помощи в от-
четном периоде пациентам с установленным диагнозом новой коронавирус-
ной инфекции, внесенным в информационный ресурс учёта информации в
целях предотвращения распространения новой коронавирусной инфекции
(COVID-l9) в соответствии с Временными правилами учета информации в

целях предотвращения распространения новой коронавирусной инфекции
(COVID-19), утвержденными постановлением Правительства Российской
Федерации от 31 марта 2020 года J\Ъ 373 <Об утверждении Временных пра-
вил учета информации в целях предотвращения распространения новоЙ ко-
ронавирусноЙ инфекции (COVID- 1 9)о.

6. Выплаты производятся ежемесячно за фактически отработанное
время, согласно табелю учёта рабочего времени, за исключением периодов
оТсутствия медицинских и иных работников на рабочем месте в связи с бо-
лезнью, нахождением в отпуске и в других случаях, предусмотренных зако*
нодательством Российской Федерации.

7. Выплаты осуществляются на одну ставку, как по месту основной ра-
боты, так и при работе на условиях внешнего и внутреннего совместитель*
ства.

8. Выплаты учитываются при определении размера средней заработной
платы в случаях, предусмотренных Труловым Кодексом РоссиЙскоЙ Федера-
ции, Положением об особенностях порядка исчисления средней заработной
платы, утвержденным постановлением Правительства Российской Федера-
ции от 24 декабря2007 г. J\Ъ 922 <Об особенностях порядка исчисления сред-
неЙ заработноЙ платы)).

9. Выплаты, определённые настоящим Порядком, являются дополни-
тельными и не отменяют ранее установленные надбавки и доплаты медицин-
ским и иным работникам, установленные деЙствующим Положением об
оплате труда работников ГБУЗ СК (КГСИБ).
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10. Конкретный перечень структурных подразделений и должностей,
приведён в приложении 1 к настоящему порядку.

На основании докладной заместителя главного врача по медицинской
части, исходя из фактической ситуации по выявлению коронавирусной ин-

фекции у пациентов, находящихся на стационарном лечении, перечень
структурных подразделений и должностей может быть расширен.

1 1. Выплаты производятся за сентябрь 2022 года в соответствии с при-
казом главного врача на основании протокола заседания комиссии по уста-
новке вьiплат медицинским и иным работникам, оказываюtцим медицинскую
помощь (участвующим в оказании медицинской помощи) по диагностике и
лечению новой коронавирусной инфекции, контактирующим с пациентами с

установленным диагнозом новой коронавирусной инфекции.
Руководителями структурных подразделений в обязательном порядке

ведётся отдельный учёт фактически отработанного времени медицинскими и
иными работниками, оказывающими медицинскую помощь (участвующим в

оказании медицинской помощи, обеспечивающим оказание медицинской
помощи) по диагностике и лечению новой коронавирусной инфекции.

В целях определения размера вьiплат сотрудникам ГБУЗ СК (КГСИБ>,
комиссия рассматривает докладные руководителей структурных подразделе-
нийи заместителя главного врача по медицинской части. Ответственность за

достоверность сведений, отражённых в докладных, лежит на руководителях
структурных подразделений и заместителе главного врача по медицинской
части. Состав комиссии определен в приложение 2 к настоящему порядку.

|2. Субсидии носят целевой характер и не могут быть использованы на

другие цели.
1З. Не использованный остаток субсидии подлежит возврату в бюджет

Ставропольского края в порядке, установленном министерством финансов
Ставропольского края.

Главный врач о.Р. оболенская



/ Приложение 1

к Порядку

перечень структурных подразделений и должностей, работа в которых

даёт право на получение выплат медицинским и иным работникам
медицинских организаций государственной системы здравоохранения

ставропольского края, оказывающим медицинскую помощь (участвующим в

оказании медицинской гIомощи, обеспечивающим оказание медицинской
помоrци) по диагностике и лечению новоЙ коронавирусноЙ инфекции,

контактирующим с пациентами с установленным диагнозом новой
коронавирусной инфекции.

1. На основании докладных руководителей структурных подразде-

лений и заместителя главного врача по медицинской части, выплаты осу-

ществляются сотрудникам следуюu{их структурных подразделений:

Наименование структурного
подразделения

Кuб, *r rDu*фчзrологи и

Сумма

7ъOOю0

Инфекционное отделение Лл l (лля
взрослых)

-инфекцlIонист 7 500

БDач-невDолог 7 500.00

врач-кардиолог 7 500.00

вuач-хиtэчtlг 7 500.00

впач-нефоолог 7 500.00

Впач-эндокlэинолог 7 500.00

N4едицинская сестра палатная (по-

стовая)
Медицинская сестра

4 000,00

-.- + ооо,оо

Щетское инфекционное отделение М 2 Заведующий инфекцttонным дет-
ским отделением - врач,
инфекционист

7 500.00

Врач-инфекционltст 7 500.00

Воач-невDолог 7 500.00

Вра.r-педиатlэ 7 500.00

впач-нефролог 7 500.00

Медицинская сестра палатная (по-

стовая) _ _
]\4едицинская сестра

4 000,00

--- 
4 00бФ

Младшая медицинская сестра по
yходу за больными

1 500,00

Приёмное
(детское)

(боксированное) отделение

рентгеновский кабинет

МrфоО"оло-чес*а, лабфrор"r. u,опl
числе лаборатория, осуществляющая

работы с возбудителями IlI - lV групп
патогенности с помощью бактериологи-
ческих] санитарно-бактериологических,
серологических, молекулярно-
биологических методов исследования;
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Медицинская сестра приёмного
отделения
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Медицинский лабораторный
ник (фельдrшер-лаборант)
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Клиrruко-лиагностиtlеская лабораторlrя. в

l том числе осушествляющая паразliтоло-
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гttческие и бактериоскопиtlескllе Ilcc. le-

| дования
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4 000.00

Главный врач о.Р. оболенская



м
стр.

наименование
должности Фио

Председатель ком исаии:
1 l Главный врач оболенская о.Р.

4 Главный бухгалтер Грызлова М.П.
5 Главная медицинская сестра Погосян К.Г.
6 Специалист по персоналу Корненко А.В.
7 Председатель профсоюзного комитета Манукова М,А.

Приложение 2
к Порядку

Состав
комиссии по установке выплат медицинским и иным работникам ме-

дицинских организаций государственной системы здравоохранения Ставро-
польского края, оказывающим медицинскую помощь (участвующим в ок€ва-
нии медицинской помощи, обеспечивающим оказание медицинской помощи)
по диагностике и лечению новой коронавирусной инфекции, контактирую-
щиМ с пациентами с установленным диагнозом коронавирусной инфекции

согласовано:

Председатель
п комитета

оводская городская
ная инфекционная

Манукова


